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04 de Abril de 2025.

Licenciatura o posgrado en una carrera atinente con la especialidad del puesto.

Incorporación al Colegio Profesional y activo durante el período que ocupe el puesto.

Con experiencia en Litigios y desarrollo de Procedimientos Administrativos.

Experiencia demostrada en litigios en sede Contencioso Administrativo. 

Con conocimiento demostrado en procesos monitorios cobro judicial.

Conocimientos en Reforma Procesal Laboral, Nuevo Código Procesal Civil, Ley

General de la Administración Pública.

Licencia de conducir tipo B-1, al día.

Manejo de Office.

Experiencia: 5 años de experiencia profesional.

Contar con especialidad o posgrado en Derecho Público.
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